AGENDA BZB MT
20 FEBRUARI 2023
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agenda

Vergaderdatum en -tijd

20 februari 2023, 13:15-14:15

Overzicht agenda:

Particulieren

Buitengewone Zaken Blauw

Datum
20 februari 2023

Nr. |Onderwerp Actie MT Akkoord
0|Brief 375 euro BPG Bespreken of BPG brief (375 euro) wel of niet een |Nvt.
beschikking beschikking dient te worden
1|MT Updates + GPO + Vaststellen stukken Vastgesteld
PT vanaf 1 februari
2|Intern evaluatierapport |Vaststellen stukken Niet
Vastgesteld
3|Geldigheidsperiode nota |Besluiten om uit te gaan van de informatie die in Akkoord
van aanslagregeling Eldoc staat, m.a.w: een Nota van Aanslagregeling
kan voor meerdere jaren geldig zijn.
4|AVG cluster Besluiten om AVG cluster onder Belka te plaatsen |Akkoord
5|SSI risico Bespreken huidige prioriteit en capaciteit SSI Nvt.
6| UHT lijst vervuild Bespreken ingebracht stuk Nvt.
7| Twee teamleiders SP Besluiten om twee medewerkers van SP na Akkoord
aanstellen als teamleider|succesvolle invulling van rol als teamleider binnen
bij Switch SP aan te stellen als teamleider SP
8|Blokverwarming Bespreken huidige status blokverwarming vs. BZB |Nvt.
9|Heidag Bespreken voorereiding heidag 21 februari Nvt.
10|Activeren mandaat Bespreken verdere activering mandaat BZB Nvt.

Aanwezigen: BZB MT

Afwezig:
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0. Onderwerp:

Particulieren

Buitengewone Zaken Blauw

Datum

20 februari 2023

Onderwerp Brief 375 euro BPG beschikking

Actie MT Bespreken of BPG brief (375 euro) wel of niet een beschikking
dient te worden

Toelichting MT BZB bespreken of de brieven mbt. BPG met daarin de financiéle

tegemoetkoming van 375 euro een beschikking worden en welke
stappen alvast kunnen worden ondernomen ongeacht de uitkomst.

Toelichting door

BZB MT

Ingebracht stuk

Bestandsnaam: ‘1_MT stukken feb’

Notulen

Momenteel buigt het team Beleid en Kaders zich over de vraag of
de BPG brief (375 euro) wel of niet een beschikking dient te
worden. MT BZB spreekt de ambitie uit alvast zo voortvarend
mogelijk te werk te gaan en ongeacht de uitkomst wel/geen
beschikking alvast zoveel mogelijk stappen te ondernemen om
zodra bekend is of de brief wel/geen beschikking wordt de brieven
aan de burger kunnen worden verstuurd. MT BZB is van mening
dat Juridische ondersteuning dient te worden geboden indien de
brief geen beschikking blijkt te worden. Indien de brief geen
beschikking wordt dan blijft de brief een ‘erfenis’ van het BZB
programma, omdat de burger lang na het opheffen van het
programma nog recht heeft om op de brief terug te komen.

1. Onderwerp:

Onderwerp MT Updates + GPO + PT vanaf 1 februari
Actie MT Vaststellen stukken
Toelichting MT stelt de slides en notulen van de MT updates, GPO overleggen

en PT’s die in de periode van 1 februari tot en met 17 februari
hebben plaatsgevonden vast. De vaststelling van de stukken en
notulen geldt als een formeel akkoord / niet akkoord mbt. De
gewenste besluitvorming die in de stukken staan beschreven.

Toelichting door

BZB MT

Ingebracht stuk

Bestandsnaam: ‘1_MT stukken feb’

Notulen

Vastgesteld.
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2. Onderwerp:

Particulieren
Buitengewone Zaken Blauw

Datum
20 februari 2023

Onderwerp Intern evaluatierapport BZB
Actie MT Vaststellen stukken
Toelichting Het evaluatierapport is opgesteld op basis van de acht

uitgangspunten en interviews zijn semigestructureerd uitgevoerd.
De conclusies zijn opgesteld op basis van de belangrijkste
terugkomende onderdelen uit de input van de geinterviewde
medewerkers.

Toelichting door

MT BZB

Ingebracht stuk

Bestandsnaam: ‘2_BZB evaluatie’

Notulen

Niet vastgesteld.

Interne evaluatie dient grondiger aan te geven wat wel en niet is
bereikt door BZB en wat de lessons learned zijn. BZB MT
overweegt een verzoek de markt op te brengen om een evaluatie
te laten uitvoeren.

3. Onderwerp:

Onderwerp Geldigheidsperiode nota van aanslagregeling
Actie MT Vaststellen stukken
Toelichting MT BZB besluit of BZB uit gaat van de informatie die in Eldoc staat,

m.a.w: een Nota van Aanslagregeling kan voor meerdere jaren
geldig zijn.

Toelichting door

MT BZB

Ingebracht stuk

Bestandsnaam: ‘3_Geldigheidsperiode nota van aanslagregeling’

Notulen

Akkoord.

MT BZB: MT volgt de systemen en dit betekent dat een nota van
aanslagregeling voor meerdere jaren geldig kan zijn. Indien de
directie Particulieren van de Belastingdienst het niet eens is met
deze zienswijze dan dienen zij hier formeel terug koppeling op te
geven aan BZB.
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4. Onderwerp:

Particulieren

Buitengewone Zaken Blauw

Datum

20 februari 2023

Onderwerp AVG cluster
Actie MT Besluiten om AVG cluster onder Belka te plaatsen
Toelichting In verband met de jurische raking van de AVG vraagstukken ligt

het voorstel om het AVG cluster onder Belka te plaatsen.

Toelichting door

MT BZB

Ingebracht stuk

Bestandsnaam: ‘4_AVG cluster’

Notulen

MT BZB: Akkoord AVG cluster wordt onderdeel van Belka. Huidige
ophanging met sterke link met de uitvoer (SP) dient te blijven.

5. Onderwerp:

Onderwerp SSI Risico
Actie MT Bespreken huidigie prioriteit en capaciteit SSI
Toelichting Voor de komende 4 weken zijn er grote verzoeken ontvangen van

TGVe, Inzicht en Erkenning. Naar verwachting zal alle capaciteit
van SSI hierin opgaan. Hierdoor geen/zeer weinig capaciteit voor
ondersteuningscapaciteit voor overige projecten en ad-hoc
verzoeken.

Toelichting door

MT BZB

Ingebracht stuk

Bestandsnaam: '5_SSI risico’

Notulen

Prioriteiten SSI worden verder besproken met Programma
Manager.
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6. Onderwerp:

Particulieren

Buitengewone Zaken Blauw

Datum

20 februari 2023

Onderwerp

UHT lijst vervuild

Actie MT

Bespreken ingebracht stuk

Toelichting

Wil het MT van BZB in gesprek gaan met het MT van UHT met
betrekking tot haar bevindingen omtrent UHT lijsten?

Toelichting door

Naam

Ingebracht stuk

Bestandsnaam: ‘6_UHT’

Notulen

MT BZB geeft aan dat het goed is om contact te hebben met UHT
met betrekking tot dit onderwerp.

7. Onderwerp:

Onderwerp Twee teamleiders SP aanstellen als teamleider bij Switch

Actie MT Besluiten om twee medewerkers van SP na succesvolle invulling
van rol als teamleider binnen SP aan te stellen als teamleider SP.

Toelichting Zie actie MT

Toelichting door BZB MT

Ingebracht stuk

Niet van toepassing

Notulen

Akkoord om twee medewerkers van SP na succesvolle invulling van
rol als teamleider binnen SP aan te stellen als teamleider SP (via
B/Flex).

Paginanummer 5 van 7




8. Onderwerp:

Particulieren

Buitengewone Zaken Blauw

Datum

20 februari 2023

Onderwerp Blokverwarming
Actie MT Bespreken huidige status blokverwarming vs. BZB
Toelichting MT BZB bespreekt de laatste status omtrent oriéntatie rond

blokverwarming.

Toelichting door

MT BZB

Ingebracht stuk

Niet van toepassing

Notulen

BZB MT geeft aan zich verder te oriénteren op het onderwerp
Blokverwarming en tevens een aantal randvoorwaarden heeft met
betrekking tot eigenaarschap van de data en bestuurlijk onder
mandaat alvorens dit dossier verder op te pakken.

9. Onderwerp:

Onderwerp Heidag
Actie MT Bespreken voorbereiding heidag 21 februari
Toelichting MT BZB bereidt zich voor op heidag van 21 februari, praktische

afspraken.

Toelichting door

MT BZB

Ingebracht stuk

Niet van toepassing

Notulen

MT BZB geeft aan dat zij gedurende de heidag de volgende punten
wilt bespreken:

- Blokverwarming bespreekbaar maken (teamleider);

- Samenstelling MT;

- Activeren mandaat;

- Wat wordt de rol van AEF.
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Particulieren
Buitengewone Zaken Blauw

Datum
20 februari 2023

10. Onderwerp:

Onderwerp Activeren mandaat
Actie MT Bespreken verdere activering mandaat BZB
Toelichting MT BZB spreekt over huidige status ondermandatering BZB en hoe

deze verder te activeren.

Toelichting door MT BZB
Ingebracht stuk Niet van toepassing
Notulen Dit onderwerp zal verder worden besproken tijdens de heidag van

21 februari, zie onderwerp 9.

W.v.t.t.k.
- Geen verdere inbreng.
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