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Agenda

1.Project statussen en risico’s
2.Update data-coérdinatie
3.Updates BZB

4.Highlights & Milestones
5.W.v.t.t.k

1.Project statussen en risico’s

Update De status van SSI staat op rood. De volledige capaciteit wordt gevraagd
voor Inzicht, TGVe, en de tegemoetkomen pilot. Voor aanvullende verzoeken
betekent dit dat deze beperkt tot niet kunnen worden opgepakt. Er wordt een
oplossing gezocht om het team uit te breiden.

Vraag Hoe is de afweging van prioriteiten geborgd?
Antwoord Dit wordt in overleg met de betreffende projectleiders gedaan.

Aandachtspunt Per 1 maart zal de ‘inzicht knop’ op het portaal worden gelanceerd.
Er zullen dan data aanvragen vanuit het portaal naar de SSI gaan, maar hier is geen

capaciteit voor, dit vormt een risico.

Actiepunt Het MT neemt deze kwestie mee naar het onderlinge overleg op
maandag om een oplossing te zoeken.

Aandachtspunt Ook MM2 ziet een potentieel risico in de volle capaciteit bij de SSI.

Actiepunt voor allen Neem actief en tijdig contact op met het SSI-team voor de
data aanvragen.
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Er is ruimte gegeven aan project- en teamleiders om eventuele risico’s n.a.v. het
signaal vanuit SSI te vlaggen. Op de projectleiders van MM2 en het FSV Portaal na
zijn er geen andere aanwezigen die dit hebben gedaan. Er wordt hierbij vastgelegd
dat de huidige drukte bij het SSI-team geen andere risico’s vormt voor de projecten
(los van de bovenstaand benoemde).

2.Update data-coérdinatie
Update Inzicht in de doorlooptijd bij DF&A wordt ontwikkeld.

3.Updates BZB
Dilemma - MT

Oproep aan de project- en teamleiders om besluiten binnen het eigen team en
project met het MT te delen. Wees alert op de afweging tussen de eigen
professionele ruimte en het meenemen van het MT in de besluitvorming.

Wet Open Overheid en Informatiehuishouding — OST
Zie slide 9 t/m 13 voor toelichting op de WOO

Vraag Ons werk is in principe openbaar, wat wordt bedoeld met principe?
Antwoord De WOO kent bepaalde uitzonderingen, haken en ogen op de actieve
openbaarmaking, maar het principe van de wet blijft dat formele overleggen
openbaar worden gemaakt.

Actiepunt voor allen Ga na op welke manier besluitvorming wordt vastgelegd
binnen het project of team. Neem proactief contact op met het OST wanneer
besluitvorming nog onvoldoende wordt vastgelegd.

4.Milestones & Highlights

MM2 - Er is een MM2 verzending naar voren geschoven, hierdoor kunnen burgers
sneller hun TGVe brief ontvangen.

Complimenten vanuit het MT voor het vele werk dat wordt verzet, deel de successen
met elkaar en pak hier ook een moment voor in het overleg.

Het Servicepunt heeft hard gewerkt om de deadline van batches voor aankomende
vrijdag al op woensdag middag af te ronden.

5.W.v.t.t.k

Verzoek BelKa Graag alle juridische vragen en adviezen neerleggen bij het BelKa-
team.
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