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Belastingdienst

Ve rS | a g Notulen MT overleg 16-01-2023

Vergaderdatum en -tijd

16 januari 2023, 13:15-14:30
Art. 5.1. lid 1 sub d WOO

Aanwezig
Agenda
1. PIT
2. PT evaluatie
3. Inkadering scope BZB
4. Werkbezoek
5. In Control Statement
6. Contracten externe inhuur
7. BZB brede dag 17 januari
8. Voortgang organisatie ontwikkeling
9. PT 17 januari
10. W.v.t.t.k.
1 PIT

Reden van agenderen

Toelichting

Besluit

Besluit

MT besluitvorming aangaande definitie en formuleren
passende communicatie met burger.
MT bepalen vervolgacties aangaande dit onderwerp.

Het MT BZB wordt gevraagd besluitvorming te nemen over
het afbakenen van de definitie ‘soortgelijke systemen’; en
het formuleren van passende communicatie richting de
burger over inzageverzoeken betreft PIT.

Bij algemene inzageverzoeken waarbij wordt gerefereerd
naar 'FSV en soortgelijke systemen' wordt Dagboek PIT
niet geraadpleegd en geen informatie uit PIT gedeeld.

Alleen de 2.000 FSV-geregistreerden waarvoor in PIT naar
de reden van registratie is gezocht krijgen, indien zij in een
inzageverzoeken specifiek naar PIT verwijzen, wél
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Besluit

Actiepunt »=

Actiepunt Am51.0d1s

2 PT evaluatie

informatie uit PIT (in hoeverre deze informatie niet al is
overgezet naar FSV). FSV-geregistreerden die niet in deze
groep van 2.000 vallen en wel een expliciet verzoek doen
naar PIT, krijgen geen informatie uit PIT.

Er wordt een proces opgezet om nader te bepalen wie en
hoe vanuit het Servicepunt PIT kan worden geraadpleegd
indien een inzageverzoek zich voordoet waarvoor het nodig
is PIT in te zien.

Een schriftelijk bevestiging verkrijgen bij IV&D dat bij
algemene inzageverzoeken waarbij wordt gerefereerd naar
'FSV en soortgelijke systemen' wordt Dagboek PIT niet
geraadpleegd en geen informatie uit PIT gedeeld.

Planning maken voor het versturen van brieven naar 2.000
FSV-geregistreerden waarvoor in PIT naar de reden van
registratie is gezocht .

Reden van agenderen

Toelichting

Opmerking MT

Actiepunt »*

MT bepalen vervolgacties aangaande dit onderwerp.

In samenwerking met SSO Organisatie & Personeel is een
voorstel gedaan ten aanzien van de gevraagde evaluatie
van het PT. Dit stuk ligt ter bespreking voor aan het MT
BZB.

Aanpassing van het ingebrachte stuk benodigd: het PT is
geen opdrachtgever van BZB. PT adviseert het BZB MT
(pagina 4, ingebracht stuk).

Indien aanpassing is gemaakt in het ingebrachte stuk, het
stuk inbrengen tijdens het PT van 24 januari.

3 Inkadering scope BZB

Reden van agenderen

Toelichting

Besluit

Besluit

MT bespreken inkadering scope BZB.
MT bepalen vervolgacties aangaande dit onderwerp.

Het MT BZB bespreekt de inkadering van de scope van
BZB, met name met betrekking tot query’s aan de poort,
MSNP en zelfmelders.

Query’s aan de poort valt niet onder de
verantwoordelijkheid van BZB. Ter ondersteuning verricht
BZB wel data analytische ondersteuningsactiviteiten voor
Query’s aan de poort.

De MSNP zelfmelders die zichzelf hebben aangemeld en
waarvoor nog niet is bepaald of zij wel of niet MSNP'rs zijn
(circa 300) vallen binnen de scope van BZB. Tot en met 1
februari 2023 zal BZB tevens helpen met het verder
uitschrijven van het beleid omtrent MSNP. De uitvoer van
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MSNP is belegd bij CAP. MSNP’ers die een raakvlak hebben Particulieren
met UHT worden integraal door UHT opgepakt. Buitengewone Zaken Blauw

Datum

Actiepunt == Communiceren gedurende projectleidersoverleg. MT . )
19 januari 2023

hierover het woord geven.

Actiepunt Amns. miv.mrsun/mstums + 2 mensen d|e Ans.1.m1suhe|pen -=> Ansi /
ansimi [ansiiai @en moment kiezen om hier over verder bij te
praten. Uur

4 Werkbezoek

Reden van agenderen
e MT bespreken of het MT BZB nog een rol dient te spelen in
het werkbezoek van diverse tweede Kamerleden aan de
Belastingdienst.
e MT bepalen vervolgacties aangaande dit onderwerp.

Toelichting Binnenkort zullen diverse Tweede Kamerleden een
werkbezoek brengen aan de Belastingdienst. MT BZB
bespreken welke rol is weggelegd voor BZB en wie van het
MT BZB hierin een rol dient te hebben.

Ter info asimi heeft navraag gedaan bij PBZ. Het is nog niet bekend
of het werkbezoek doorgaat.

Actiepunt »= Het MT informeren via Whatsapp of het werkbezoek
doorgang vindt.

5 In Control Statement

Reden van agenderen
e MT bespreken ingebracht stuk m.b.t. ICS.
e MT bepalen vervolgacties aangaande dit onderwerp.

Toelichting Vanuit Bureau Directie Ondersteuning worden een aantal
vragen gesteld ter onderbouwing/borging van onder andere
de geschreven uren door externen, verschillen tussen
budget, en realisatie en mandatering van de inkoop/inhuur.
BZB heeft hier een voorlopig antwoord op geformuleerd.
Dit antwoord ligt ter bespreking voor aan het MT BZB.

In stuk Te verwerken
- In 2022 waren 3 Belastingdienst Teamleiders actief en
verantwoordelijk voor goedkeuring uren
- Vanaf 1 januari 2023 is de mandatering vanuit de
Belastingdienst nog niet volledig. BZB lost dit pragmatisch

op.

Actiepunt ** Rapporten NSOB en AEF als voorbeeld meesturen aan
Bureau Directie ondersteuning.

Actiepunt ** 2= en = opnemen in de CC van email aan Bureau Directie
Ondersteuning.
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6 Contracten externe inhuur Particulieren
Buitengewone Zaken Blauw

Reden van agenderen
e MT besluiten over de duur van contracten externe inhuur.
e MT bepalen vervolgacties aangaande dit onderwerp.

Datum
19 januari 2023

Toelichting Momenteel lopen de contracten van de externe inhuur tot
en met 31-3-2023. Het VT geeft inmiddels de ruimte tot
30-6-2023. MT besluiten tactiek omtrent lengte
contractduur van externe inhuur.

Besluit De contracten van externe inhuur die momenteel lopen tot
31-3-2023 worden verlengd tot 30-6-2023.

7 BZB brede dag 17 januari

Reden van agenderen

e MT bespreken plenaire deel BZB brede dag.

e MT bepalen vervolgacties aangaande dit onderwerp.
Toelichting MT bespreken plenaire deel BZB brede dag.
Besluit Het MT is akkoord met de inhoud van de BZB brede dag.

8 Voortgang organisatie ontwikkeling

Reden van agenderen
e MT bespreken huidige voortgang organisatie ontwikkeling
BZB.
e MT bepalen vervolgacties aangaande dit onderwerp.

Toelichting MT bespreken huidige voortgang organisatie ontwikkeling
BZB / bestuurlijk mandaat en bepalen van te nemen
vervolgacties.

Ter info SAP is bepalend. Hiervoor dient een bestuurlijk mandaat te
worden geregeld. Een O&F kan BZB verder helpen om
structurele taken in de organisatie te beleggen en eigen
personeel in dienst van de Belastingdienst aan te nemen.

Ter info MT onderzoekt verdere mogelijkheden om een derde partij
te contracteren om te helpen bij het verder inrichten van
de gewenste SAP structuur.

9 PT 20 december

Reden van agenderen
e MT vaststellen onderwerpen PT 17 januari.

Besluit De PT meeting van 17 januari zal niet plaatsvinden i.v.m.
de BZB brede dag.
10 W.v.t.t.k.

Reden van agenderen
e Bespreken van punten die niet zijn geagendeerd.
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Besluit

Actie -

De tweede groep mensen die via B/Flex wordt ingehuurd
start per 1 april 2023.

Er dient een analyse uitgevoerd te worden op de AVG
inzageverzoeken wanneer ze plaatsvinden (bijv. via een
bepaalde brief of een andere trigger). Dit om
voorspelbaarheid te krijgen in het aantal nog te ontvangen
inzageverzoeken.
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